
 

 
 
 
 

RECOMANACIONS PROVES DE SELECCIÓ 
 
 

1. PSICOTÈCNICS 
 
 
 
Proves d’Aptitud intel·lectuals 
 

• Llegeix i comprova que entens les instruccions generals 
• Llegeix els enunciats complets 
• Intenta mantenir un nivell de concentració alt 
• Treballa amb rapidesa: l’objectiu és arribar al final de la prova 

 
 
Proves de Personalitat 
 

• Segueix les instruccions 
• Sigues sincer/a 
• Treballa amb rapidesa 
• No donis despostes molt exagerades 
• En les proves de grafologia has de tenir en compte que:  

- La pàgina ha d’estar ordenada 
- Que el marge esquerre sigui regular 
- L’escriptura ha de ser llegible 

 
 
 

2. PROVES PROFESSIONALS 
 

• Prepara’t informació sobre el tema 
• Repassa els teus materials de consulta 
• Pràctica al màxim les tasques  
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TESTS PSICOTÈCNICS 
 
 
INTEL·LIGÈNCIA: facultat o capacitat de l’home per a comprendre el món de les 
relacions i prendre’n consciència, per a resoldre noves situacions mitjançant unes 
despostes també noves o per aprendre a fer-ho. 

• Test de Factor “G”: Matrius progressives de Raven, Analogies verbals, Test 
de Dominós, Continuació de Sèries, comprensió de paràgrafs.  

• Test Intel·ligència : WISC (nens), WAIS (adults), WPPSI (4-6 anys), BABY-Test 
(4m-3 anys). 

 
APTITUD: és una habilitat específica en alguna àrea. Disposició o capacitat natural 
o adquirida per fer alguna cosa.  

• APTITUDS: aptitud verbal/espacial/ raonament/ memòria/càlcul numèric/ 
aptitud perceptiva/aptitud psicomotora/aptitud mecànica.  

• TESTS APTITUDINALS: DAT (Bateria d’aptituds diferencials), PMA (Test 
d’habilitats mentals primàries) de Thustone.  

 
PERSONALITAT: conjunt de trets característics d’una persona que la distingeix 
d’una altra. Qualitats que constitueixen l’individu com a persona.  

• TESTS DE PERSONALITAT: 16 PF de Catell, MMPI (minesota Multifasic 
Personality Invenetory), CPI, CPQ, EPQ de Eysenck, Test de Rorscharch, Big 
Five, Test Arbre, Vinyetes.  

 
MOTIVACIÓ: procés que sosté i que dirigeix l’activitat de l’organisme i el 
comportament dels individus. MOTIU: allò que condiciona o detrmina la conducta o 
que inclina o mou la voluntat en un sentit o en un altre.  

• TEST DE MOTIVACIÓ/INTERESSOS PROFESSIONALS: inventari d’interessos 
professionals Strong, Escala de Preferències vocacionals de Kuder.  
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